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โครงการพัฒนาสมรรถนะทางเทคโนโลยีการศึกษา 
ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 

สำหรับนักเรียนที่มีความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
วันที่ 6 – 7 พฤษภาคม 2568 

ณ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว (Disruption) ของโลกศตวรรษท่ี 21 ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงหลาย
ด้านทั้ งในมิติทางสังคมและทางเทคโนโลยี  นำไปสู่รูปแบบการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่ เปลี่ยนแปลง               
ไปเพ่ือเตรียมการพัฒนาคุณภาพคนให้สอดรับกับความต้องการทักษะ องค์ความรู้ และคุณลักษณะของโลก
ศตวรรษที่  21 ผู้ เรียนจึงจะต้องเป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่ เกิดขึ้น                            
ได้มีความสามารถในการปรับตัว มีทักษะการเรียนรู้ ทักษะชีวิต และเรียนรู้ในทักษะใหม่ ๆ เพ่ือความอยู่รอด     
ในสังคม การพัฒนาสมรรถนะกำลังคนรองรับโลกศตวรรษที่ 21 ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีเห็นความสำคัญ 
รู้สึกว่าการเรียนนั้นเป็นประโยชน์ เกิดการเรียนรู้การเปลี่ยนแปลงของบริบทโลกและเห็นคุณค่าของความเป็น
มนุษย์ มีทักษะการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ สามารถปรับตัวและทำงานร่วมกันกับผู้อ่ืน ได้ ใช้การสื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิต
สาธารณะรับผิดชอบต่อสังคมและเป็นพลเมืองดีของชาติ  
     “ครู” เป็นบุคลากรซึ่งทำหน้าที่หลักในสถานศึกษาในการจัดกระบวนการเรียนรู้ เป็นแหล่งความรู้ของ
ผู้เรียน ตลอดจนเอ้ืออำนวย ส่งเสริม และพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการใฝ่รู้ และมี
สมรรถนะด้านต่าง ๆ แต่ไม่หมายความรวมถึงผู้สอนในระดับอุดมศึกษาหรือเทียบเท่า ดังนั้น ครูผู้สอนในศตวรรษที่ 
21 จึงต้องเปลี่ยนบทบาทของครูให้เป็นผู้อำนวยการการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล สามารถจัดการและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้สำหรับโลกศตวรรษในที่ 21 
ส่งผลต่ออันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษาของประเทศที่สูงขึ้น ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของประเทศได้อย่างเป็นรูปธรรม  

ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้น จึงได้ริเริ่ม “โครงการพัฒนาสมรรถนะทางเทคโนโลยีการศึกษาครูโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู้สำหรับนักเรียนที่มี
ความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์” ขึ้น เพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากรทางการศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับรูปแบบ เทคนิค วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ครูผู้สอนตระหนักถึงบทบาทตนเองในการพัฒนาสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้เพ่ือการเตรียม

ความพร้อมสู่ทักษะชีวิตแห่งอนาคต 
2.2 เพ่ือพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Storytelling 
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2.3 เพ่ือพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคนิคการออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค
ห้องเรียนกลับ (Flipped Classroom Instructional Technique) 

2.4 เพ่ือพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้งาน Application ในการบริหารจัดการ
เรียนรู้ 

2.5 เพ่ือพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างช่องทางการเรียนรู้ผ่าน Podcast 
 

3. เป้าหมายของโครงการ  
    3.1 เชิงปริมาณ 

จัดอบรมแบบ face to face Learning ให้ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนจุฬาภรณ 
ราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช จำนวน 70 คน  

 
    3.2 คุณภาพ 
 - ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาและออกแบบรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนที่เหมาะสมกับความต้องการและศักยภาพของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์  

- ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมและพัฒนาทักษะที่
จำเป็นสำหรับนักเรียนในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นหรือการประกอบอาชีพในสายงานที่ เกี่ยวข้องกับ
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
 
4. ขอบเขตการดำเนินงาน 

4.1 จัดทำหลักสูตรอบรมเพ่ือส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้านบทบาทตนเองในการพัฒนา
สมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ด้านการพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้แบบเล่าเรื่อง ด้านเทคนิคการออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคห้องเรียนกลับ การใช้งานแอปพลิเค
ชันในการบริหารจัดการเรียนรู้ และการสร้างช่องทางการเรียนรู้ผ่านรายการเสียงที่เผยแพร่ผ่านทางแพลตฟอร์ม
ออนไลน์ หรือพอดคาสต์ 

4.2 ดำเนินการอบรมแบบ face to face Learning ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช จำนวน 70 คน กำหนดการจัดอบรม 2 วัน 

4.3 ประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรม และจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ  
 

5. ระยะเวลาการดำเนินโครงการ จำนวน 90 วัน (3 เดือน)  
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6. ประโยชน์ที่จะได้รับ 
6.1 ครู บุคลากรทางการศึกษาที่ เข้าร่วมโครงการ ตระหนักถึงบทบาทตนเองในการสมรรถนะ                       

ในการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบใหม่เพ่ือให้
สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาสถานศึกษา พัฒนาตนเองและพัฒนาผู้เรียนได้ ได้แก่ 

• การจัดการเรียนรู้ด้วยการเล่าเรื่องเชิงสร้างสรรค์ (Storytelling)  

• เทคนิ คการออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้ วยเทคนิ คห้ องเรียนกลับ  (Flipped Classroom 
Instructional Technique)  

• การใช้งาน Application ในการบริหารจัดการเรียนรู้  

• การสร้างช่องทางการเรียนรู้ผ่าน รายการพอดแคสต์  
6.2 ครู บุคลากรทางการศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ มีเครือข่ายการแลกเปลี่ยนและแบ่งปันความรู้ สามารถ

ขยายความรู้สู่ชุมชนครูโรงเรียนอื่น ๆ ได้อย่างกว้างขวาง  
  
7. การติดตามประเมินผลโครงการ 
 ผู้ผ่านการอบรมจะได้รับประกาศนียบัตรรับรองการอบรม จากศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัย  
ศรีนครินทรวิโรฒ ทั้งนี้จะต้องมีเวลาเข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาทั้งหมด 
 
8. งบประมาณ  

งบประมาณดำเนินโครงการเทคนิคการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้าน
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ จำนวนเงินทั้งสิ้น 450,000.00 บาท (สี่แสนห้าหมื่นบาทถ้วน)  
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กำหนดการอบรม 
 

 
วันที่ 6 พฤษภาคม 2568  
08.00 – 08.45 น.     ผู้เข้าร่วมโครงการลงทะเบียน  
08.45 – 09.00 น.     ประธานในพิธีกล่าวเปิดโครงการ  
09.00 – 10.30 น.     การอบรม หัวข้อ “การเล่าเรื่องเชิงสร้างสรรค์ Storytelling ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

       วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์”  
10.30 – 10.45 น.     พักรับประทานอาหารว่าง  
10.45 – 12.00 น.     การอบรม หัวข้อ “โครงสร้างการเล่าเรื่อง การออกแบบเนื้อหาและข้อความที่ชวนให้สนใจ”  
12.00 – 13.00 น.     พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 14.30 น.     การอบรม หัวข้อ “การออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคห้องเรียนกลับทาง” 
14.30 – 14.45 น.     พักรับประทานอาหารว่าง  
14.45 – 16.00 น.     การอบรม หัวข้อ “การกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน” 
16.00 น.                ถาม/ตอบ และสรุปการอบรม 

 
วันที่ 7 พฤษภาคม 2568 
09.00 – 10.30 น.     การอบรม หัวข้อ “การใช้งานแอปพลิเคชัน (Application) ในการบริหารจัดการเรียนรู้” 
10.30 – 10.45 น.     พักรับประทานอาหารว่าง  
10.45 – 12.00 น.     การอบรม หัวข้อ “การนำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์(AI)มาใช้เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ 

       จัดการเรียนรู้” 
12.00 – 13.00 น.     พักรับประทานอาหารกลางวัน  
13.00 – 14.30 น.     การอบรม หัวข้อ “การสร้างช่องทางการเรียนรู้ผ่านรายการพอตแคสต์ (Podcast) 
14.30 – 14.45 น.     พักรับประทานอาหารว่าง  
14.45 – 16.00 น.     การฝึกปฏิบัติการสร้างรายการพอตแคสต์ (Podcast)  
16.00 น.                ถาม/ตอบ และปิดการอบรม  
 
หมายเหตุ: กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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รายละเอียดกิจกรรมการอบรม 
 

 
1. การเล่าเรื่องเชิงสร้างสรรค์ Storytelling ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
คำอธิบาย 
 การเล่าเรื่องเชิงสร้างสรรค์ Storytelling ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์   มี
เนื้อหาครอบคลุมเกี่ยวกับการใช้เรื่องเล่ากระตุ้นความสนใจและการเรียนรู้ของนักเรียนในรายวิชาวิทยาศาสตร์และ
คณิ ตศาสตร์  นั ก เรี ยนจะได้ เรียน รู้ วิ ธี ก ารสร้ าง เรื่ อ งราวที่ น่ าสน ใจและสามารถถ่ ายทอดความรู้                          
ทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยผู้เข้ารับการอบรมสามารถนำความรู้ไปใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ได้ เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ มีวินัย และมุ่งมั่นในการทำงาน 
วัตถุประสงค์  

เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมรู้และเข้าใจหลักการ องค์ประกอบ วิธีการและเทคนิคเล่าเรื่อง 
ขอบข่ายเนื้อหา 

1.  หลักการ องค์ประกอบและวิธีการเล่าเรื่องแบบกระชับ 
2.  การสร้างจินตนาการภาพและการจัดลำดับความคิด  

การวัดและประเมินผล 
 การประเมินองค์ประกอบ วิธีการเล่าเรื่อง 
 
2. โครงสร้างการเล่าเรื่อง การออกแบบเนื้อหาและข้อความท่ีชวนให้สนใจ 
คำอธิบาย 

โครงสร้างการเล่าเรื่อง การออกแบบเนื้อหาและข้อความที่ชวนให้สนใจ ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับการ
จัดทำโครงสร้างการเล่าเรื่อง ออกแบบการนำเสนอความคิดให้น่าสนใจ  เทคนิคการเล่าเรื่อง สร้างจุดเด่น                
ของเรื่องเล่ าให้ มีประสิทธิภาพ โดยผู้ เข้ ารับการอบรมสามารถนำความรู้ ไปใช้ ในการจัดการเรียนรู้ ได้                            
เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ มีวินัย และมุ่งมั่นในการทำงาน 
วัตถุประสงค ์
 1.  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถจัดลำดับความคิด จัดทำโครงเรื่อง ออกแบบการนำเสนอความคิดและ
สร้างจินตนาการภาพ 

2.  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสร้างสรรค์เรื่องเล่าให้มีประสิทธิภาพ 
ขอบข่ายเนื้อหา 

1.  โครงสร้างการเล่าเรื่อง การออกแบบเนื้อหาและข้อความที่ชวนให้สนใจ 
2.  การเล่าเรื่องให้น่าสนใจ สร้างจุดเด่นในการเล่าเรื่องได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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การวัดและประเมินผล 
 การประเมินการสร้างสรรค์การเล่าเรื่องจากโครงเรื่อง 
 
3. เทคนิคการออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคห้องเรียนกลับด้าน 
คำอธิบาย 

เทคนิคการออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคห้องเรียนกลับด้าน มีเนื้อหาครอบคลุมเกี่ยวกับ  
หลักการเรียนรู้ การสร้างสภาพเรียนรู้ที่กระตุ้นการตัดสินใจ เพ่ือสร้างกิจกรรมและบรรยากาศการเรียนรู้ที่กระตุ้น
การสนใจ การสนับสนุนการมีส่วนร่วมของนักเรียน โดยผู้ เข้ารับการอบรมสามารถนำความรู้ไปใช้ในการสอนได้ 
โดยภายหลังการอบรมผู้เข้ารับการอบรมจะเกิดคุณลักษณะการเป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ มีวินัย และมุ่งม่ัน ในการทำงาน 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจการออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคห้องเรียนกลับ
ด้าน 

2. สามารถวิเคราะห์การออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคห้องเรียนกลับด้าน 
ขอบข่ายเนื้อหา 

1. การวางแผนเรียนรู้ 
2. การกำหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
3. วิธีการกำหนดระยะเวลาการเรียนรู้ 
4. การสร้างเนื้อหาการเรียนรู้  
5. การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่น่าสนใจ  
6. การสร้างความสัมพันธ์ในห้องเรียน 

การวัดและประเมินผล 
1. การประเมินการตอบคำถามจากใบงาน 
2. การประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 

 
4. กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 
คำอธิบาย 

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่น่าสนใจ มีเนื้อหาครอบคลุมเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้                
ในชั้นเรียนโดยผู้ เข้าอบรมจะได้ลงมือปฏิบัติการออกแบบและดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้แนวใหม่ที่มุ่งเน้น             
การมีส่วนร่วมของผู้ เรียน ได้แก่  การระดมสมองแบบกลุ่ม การอภิปรายแบบเสวนา เกมส์ตอบคำถาม                    
และกิจกรรมแก้ปัญหาสถานการณ์จำลอง โดยใช้เทคนิคการบริหารจัดการชั้นเรียนและจัดกลุ่มผู้เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยผู้อบรมสามารถนำความรู้ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียนได้ โดยภายหลังการอบรม
เข้ารับการอบรมจะเกิดคุณลักษณะการเป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ มีวินัย และมุ่งม่ันในการทำงาน 
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วัตถุประสงค ์
เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในเทคนิคการจัดการเรียนรู้จาก The teacher toolkit ให้

กิจกรรมการเรียนรู้มีความน่าสนใจ 
ขอบข่ายเนื้อหา 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
2. การจัดการเรียนรู้การฝึกปฏิบัติแบบเดี่ยว 
3. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือตรวจสอบความเข้าใจ 

การวัดและประเมินผล 
การประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
5. การใช้งาน Application ในการบริหารจัดการเรียนรู้ 

การใช้งาน Application ในการบริหารจัดการเรียนรู้มีเนื้อหาครอบคลุมเกี่ยวกับการใช้งานแอปพลิเคชัน การ
ประยุ กต์ ใช้ แอปพลิ เคชั น ในการจั ดการ เรียน รู้  การติ ดตามความก้ าวหน้ า  การแก้ ปั ญ ห าเรียน รู้                               
และการปรับแต่งการเรียนรู้ส่วนบุคคล การใช้แบบทดสอบอัตโนมัติและการพัฒนาเนื้อหาการเรียนรู้ ความสำคัญ
และความจำเป็นในการเรียนรู้ออนไลน์ โดยภายหลังการอบรมผู้เข้ารับการอบรมจะเกิดคุณลักษณะการเป็นผู้ใฝ่
เรียนรู้ มีวินัย และมุ่งม่ันในการทำงาน 
วัตถุประสงค ์

เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจหลักการของการใช้งานแอปพลิเคชันในการจัดการเรียนรู้และสามารถใช้
งานได้ตามความเหมาะสม  
ขอบข่ายเนื้อหา 

1. แนวทางในการใช้งานแอปพลิเคชันและ AI เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรู้ 
2. การใช้งานแอปพลิเคชัน ในการจัดการเรียนรู้ 

การวัดประเมินผล 
ประเมินการใช้งานแอปพลิเคชันในการสร้างสื่อการเรียนรู้ 

 
6. แนวทางในการใช้งานแอปพลิเคชันและ AI เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้ 

แนวทางในการใช้งานแอปพลิเคชันและ AI เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรู้มีเนื้อหาครอบคลุมเก่ียวกับ
ความสำคัญของ AI ในการศึกษา บทบาทของ AI ในการจัดการเรียนรู้อย่างไร การใช้ AI ในการช่วยสร้างบทเรียน 
สร้างแบบทดสอบอัตโนมัติและการพัฒนาเนื้อหาการเรียนรู้ โดยผู้เข้ารับการพัฒนาสามารถนำความรู้ไปใช้ในการ
สอน โดยภายหลังการอบรมผู้เข้ารับการอบรมจะเกิดคุณลักษณะการเป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ มีวินัย และมุ่งมั่นในการ
ทำงาน 
วัตถุประสงค ์

เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถใช้แอปพลิเคชันและการประยุกต์ใช้ AI ในการจัดการเรียนรู้  
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ขอบข่ายเนื้อหา 
1. ความสำคัญของการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ 
2. แนวทางในการใช้งาน AI เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรู้ 

การวัดประเมินผล 
ประเมินการเลือกใช้งาน AI ในการสร้างสื่อการเรียนรู้ 

 
7. การสร้างช่องทางการเรียนรู้ผ่าน รายการพอดแคสต์ 
คำอธิบาย 

การสร้างช่องทางการเรียนรู้ผ่าน รายการพอดแคสต์  ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับการสร้างเนื้อหา             
และการออกแบบรูปแบบรายการ รายการพอดแคสต์ สำหรับการศึกษา โดยกำหนดกลุ่มคนฟัง เลือกประเด็นเล่า
เรื่อง เขียนโครงเรื่อง ลำดับเรื่องราว การบันทึกไฟล์เสียง โดยภายหลังการอบรมผู้เข้ารับการอบรมจะเกิด
คุณลักษณะการเป็นผู้ใฝ่เรียนรู้  มีวินัย และมุ่งมั่นในการทำงาน  
วัตถุประสงค ์

เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ เข้าใจ กระบวนการผลิตรายการ รายการพอดแคสต์  สำหรับการศึกษา
สามารถสร้างเนื้อหาและออกแบบรูปแบบรายการ รายการพอดแคสต์ สำหรับการศึกษา  
ขอบข่ายเนื้อหา 

การสร้างเนื้อหาและการออกแบบรูปแบบรายการ รายการพอดแคสต์ สำหรับการศึกษา  
การวัดและประเมินผล 

1. ประเมิน (กระบวน) การผลิตรายการ รายการพอดแคสต์ สำหรับการศึกษา 
2. ประเมินผลการใช้สื่อ รายการพอดแคสต์ สำหรับการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                  

 9 

สรุปผลประเมินความพึงพอใจต่อการอบรม 
โครงการพัฒนาสมรรถนะทางเทคโนโลยีการศึกษา 

ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
สำหรับนักเรียนที่มีความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

วันที่ 6 – 7 พฤษภาคม 2568 
ณ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช 

 
 

รายการประเมิน 
 

ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 

1. ด้านกระบวนการ    
   1.1 การดำเนินงานเป็นระบบและมีขั้นตอนชัดเจน 4.92 .28 มากที่สุด 
   1.2 ความเหมาะสมของวัน และระยะเวลาในการอบรม 4.84 .41 มากที่สุด 
   1.3 ความเหมาะสมของสถานที่จัดอบรม 4.96 .20 มากที่สุด 
   1.4 รูปแบบและวิธีการอบรมมีความเหมาะสม 4.92 .28 มากที่สุด 
2. ด้านวิทยากร    
   2.1 การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร 4.93 .25 มากที่สุด 
   2.2 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร 4.96 .20 มากที่สุด 
   2.3 สามารถอธิบายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น 4.89 .31 มากที่สุด 
   2.4 ความชัดเจนของเอกสารประกอบการอบรม 4.88 .37 มากที่สุด 
3. ด้านการนำความรู้ไปใช้    
   3.1 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหาที่อบรม 4.89 .31 มากที่สุด 
   3.2 สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้ 

4.89 .36 มากที่สุด 

4. ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหาโดยรวม หลังการอบรม 
   4.1 การเล่าเรื่องเชิงสร้างสรรค์ (Storytelling) ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

4.84 .37 มากที่สุด 

   4.2 การออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคห้องเรียน
กลับทาง 

4.81 .40 มากที่สุด 

   4.3 การกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 4.89 .31 มากที่สุด 
   4.4 การเรียนรู้แบบแอปตาสติก 4.84 .44 มากที่สุด 
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รายการประเมิน 

 
ค่าเฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

   4.5 การใช้แอปพลิเคชั่นและปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้ 

4.90 .34 มากที่สุด 

   4.6 การสร้างช่องทางการเรียนรู้ผ่านรายการพอตแคสต์ 
(Podcast) 

4.81 .40 มากที่สุด 

5. ประเมินความสำเร็จของโครงการอบรมในภาพรวม 4.93 .25 มากที่สุด 
 

ผลประเมินความพึงพอใจโดยภาพรวม พบว่า ครูที่เข้าร่วมโครงการ ประเมินความสำเร็จของโครงการ
อบรมในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.93) และความพึงพอใจรายข้ออยู่ในระดับมากที่สุดทุกข้อ ข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 ลำดับ ได้แก่ การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร และความเหมาะสมของสถานที่จัดอบรม (ค่าเฉลี่ย 
4.96) การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร (ค่าเฉลี่ย 4.93) การดำเนินงานเป็นระบบและมีขั้นตอนชัดเจน 
และรูปแบบและวิธีการอบรมมีความเหมาะสม (ค่าเฉลี่ย 4.92) 

 
ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็น 
- กิจกรรมดีมากๆ สามารถนำไปใช้ได้จริง 
- ดีมากๆได้ความรู้แน่น วิทยากรน่ารักมากๆ 
- อยากให้อบรมเพ่ิมอีกวันค่ะ สนุกได้ความรู้ 
- เป็นโครงการที่ดีมากๆครับ เอาไปใช้ได้จริง อยากให้มีอีกต่อไปเรื่อยๆครับ 
- อยากให้มีกิจกรรมดีๆ อย่างนี้อีก 
- ชอบมาก ได้อัพเดทสื่อการสอนมากข้ึน 
- วิทยากรมอบความรู้ให้เต็มที่ สนุกสนาน ไม่เบื่อในระยะเวลาที่อบรม  
- อยากเพ่ิมเวลาในการอบรม 
- อยากให้จัดกิจกรรมอบรมนี้ในทุกปีการศึกษา 
- เป็นการอบรมที่สนุกและมีประโยชน์มากครับ 
- พัฒนากิจกรรมที่ดีๆเเบบนี้ต่อไปนะคะ 
- เป็นโครงการที่ดีมาก สามารถใช้ได้จริง พัฒนาการสอนได้จริง ดีมากๆค่ะ 
- วิทยากรเก่งมากค่ะ ไม่ง่วง ไม่เบื่อเลย  
- เป็นโครงการอบรมที่ดีมาก ควรจัดอบรมโปรแกรมใหม่ๆ อยู่ตลอด สำหรับการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
- ดีมากๆครับ วิทยากรทำงานเต็มที่ สนุกมากครับ นำไปใช้ประโยชน์ได้จริงๆ 
- อยากจัดอบรมเป็นกลุ่มสาระเพ่ือนำไปใช้ให้เหมาะสมกับบริบท 
- สุดยอดทีมวิทยากร สามารถนำไปสู่ศิษย์ในห้องเรียนจริงเกิดประสิทธิผลและประสิทธิภาพในมิติใหม่ 
- อยากให้มีการอบรมให้ความรู้แบบนี้อีก เพราะสามารถนำความรู้ที่ได้รับ ไปใช้ในห้องเรียนได้จริง   
 



                                                                                                  

 11 

ประมวลภาพกิจกรรมการอบรม 
โครงการพัฒนาสมรรถนะทางเทคโนโลยีการศึกษา 

ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
สำหรับนักเรียนที่มีความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

วันที่ 6 – 7 พฤษภาคม 2568 
ณ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช 
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รายช่ือผู้เข้าอบรม 
โครงการพัฒนาสมรรถนะทางเทคโนโลยีการศึกษา 

ครูโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
วันที่ 6 – 7 พฤษภาคม 2568 

ณ โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย นครศรีธรรมราช 
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